
 

 ) خدمات اداري و عمومی  ( 10از گـروه         ثبت شرکتها و علائم تجاري و اختراعات جدول صلاحيت هاي رشــته 
 

 رديف 

 

کد  

 صلاحيت 
 ش نياز ـپي لاحيت ــشرح ص عنوان صلاحيت 

سوابق 

تجربی  

 مورد نياز 

 جايگزين سوابق(سوابق مورد نياز)

دوره  

 آموزشی 

دوره  

 کارورزي 
 آزمون

1 

 

1-1 

 

صحت   تشخيص و رسيدگی

جريان تأسيس شرکت ها و  

مؤسسات غيرتجاري و امور  

 سهم الشرکه ( و )مرتبط به سهام 

سهام   ـرعایت مواد قانونی در اساسنامه

تعهدی ـ آورده غیر نقدی پذیره نویسی ـ  

اوراق سهام ـ دفتر ثبت سهام ـ سهام  

 سهم الشرکه(  و  ـ نقل و انتقال سهام ) ممتاز

طبق مقررات  

 ثبت نام  
- - - - 

2 2-1 

تشخيص و رسيدگی  صحت  

سات ـجريان تشکيل جل

 مديره  هيأت 

نحوۀ انتخاب ـ دعوت از اعضاء و حد نصاب  

تشکیل جلسه ـ اختیارات و وظایف ـ اتخاذ  

 تصمیم ـ اختیارات و  وظایف  

داشتن 

صلاحیت  

   1ردیف  

- - - - 

3 3-1 

تشخيص و رسيدگی صحت 

جامع  برگزاري امور مرتبط به م

 عمومی 

دعوت از سهامداران )و شرکاء( ـ حد نصاب  

رسمیت جلسات ـ  رعایت حدنصاب 

تصمیمات ـ وظایف قانونی )قانون تجارت و  

 اساسنامه(

داشتن 

صلاحیت  

   2ردیف  

- - - - 

4 4-1 

جريان ثبت تشخيص صحت 

تصميمات مجامع عمومی در 

، هخصوص تعديل سرماي

    انحلال و تصفيه شرکتها

گزارش هیأت مدیره ـ گزارش بازرس  

قانونی ـ تصویب توسط مجمع ـ مهلت  

قانونی ـ واریز نقدی و یا تبدیل مطالبات  

)افزایش( رعایت قانون و مقررات در انحلال  

و تصویب آن ـ وظایف مدیران تصفیه ـ  

 ختم تصفیه  

داشتن 

صلاحیت  

 3ردیف  

 آزمون  ماه   6 ساعت   30 -

 

 مرتضی محمدخان

ي عالی کارشناسان رسمی دادگستري رئيس شورا  
 

  



 ) خدمات اداري و عمومی  ( 10از گـروه         جدول صلاحيت هاي رشــته ثبت شرکتها و علائم تجاري و اختراعات 
 

 رديف 

 

کد  

 صلاحيت 
 پيــش نياز شرح صــلاحيت  عنوان صلاحيت 

سوابق تجربی مورد 

 نياز

 سوابق مورد نياز)جايگزين سوابق( 

  دوره

 آموزشی

دوره  

 کارورزي
 آزمون

5 

 

5-1 

 

تشخيص و رسيدگی جريان 

مرتبط با ثبت علائم و  

 اختراعات و طرحهاي صنعتی 

تشخيص و رسيدگی رعايت 

امه ها نموازين قانونی و آيين

انجام در خصوص اقدامات 

  شده 

داشتن 

صلاحیت  

 4ردیف  

 - یک سال   - -

 
 

 مرتضی محمدخان

رسمی دادگستري  رئيس شوراي عالی کارشناسان  
 

 


